
 

 

 

  

 

 

 

 

 

 
Die Wohn- und Pflegezentrum Havelland GmbH sucht Sie  

für den neuen Standort Wustermark als  

 

Altenpfleger:in 
    bzw. examinierte Pflegefachkraft (w/m/d) 

     unbefristet, in Vollzeit oder Teilzeit, mit Start in Absprache,  

Einarbeitung auf Wunsch in Nauen möglich 

 
Wir bieten Ihnen attraktive und faire Konditionen an einem modernen und gut 

erreichbaren Arbeitsort im Havelland westlich von Berlin. 

Basis ist die Arbeitsvertragsrichtlinie der WPZ vom 01.05.2022: 

 
 

- Vortätigkeiten werden anerkannt in drei Erfahrungsstufen in der Entgelttabelle 

- Exam. Pflegefachkräfte verdienen 3035,19 € bis 3350,00 € Grundentgelt in Vollzeit 

- Zuschläge z.B. für Wechselschicht, Nacht, Sonn- und Feiertage, kommen aus dem Frei… 

- 30 Tage Urlaub zzgl. Wechselschichturlaubstage, Jahressonderzahlung 

- Genaue Arbeitszeiterfassung und rechtzeitiger Dienstplan / Schichtplan per App 

- Jobticket, gute, schnelle Erreichbarkeit und ausreichend Parkmöglichkeiten 

- Enge Kooperation mit dem Klinikstandort Nauen 

- Gesundheitsvorsorge und Gesundheitsförderung, Fitness bei Clever fit, … 

- Unentgeltliche Arbeitskleidung 

- regelmäßige Fort- und Weiterbildung 

- vielfältige Karrierechancen  

- mitarbeiter- und teamorientiertes Arbeitsumfeld mit Betriebsrat 

 

 … und nicht zuletzt die Sicherheit einer Unternehmensgruppe! 



Die Havelland Kliniken Unternehmensgruppe ist ein Verbund von sieben Gesellschaften 

des Gesundheits- und Sozialwesens, deren Einrichtungen über den ganzen Landkreis verteilt 

sind. Mit rund 2.400 Mitarbeitenden sind wir der größte Arbeitgeber in der Region. 

 

Zum Unternehmen gehören die Klinikstandorte Nauen und Rathenow, Arztpraxen, ambulante 

Pflege, Pflegefachschule, die Logistikgesellschaft, der bodengebundene Rettungsdienst und 

die Seniorenpflegeeinrichtungen der Wohn- und Pflegezentrum Havelland GmbH (kurz WPZ) 

mit den Standorten Nauen, Rathenow, Premnitz und ab Oktober 2022 auch in Wustermark. 

 

Die WPZ ist der größte Anbieter stationärer Altenpflege im Landkreis. 

Wustermark ist unser fünftes Seniorenpflegzentrum im Havelland. 

Bei uns arbeiten mehr als 312 Vollzeitmitarbeiter; wir haben gut 55 eigene Auszubildende. 

 

Der Neubau des SPZ Wustermark bietet 

Pflegeplätze für 79 Bewohner in Einzelzimmern 

und sieht die Schaffung einer Pflegeeinrichtung 

mit hohem Wohncharakter vor.  

Es werden Pflegeplätze für Pflegegrad 2-5 

angeboten. 

 

Das Gebäude gliedert sich in einen Ostflügel 

und einen Westflügel, der Marktplatz von 

Wustermark ist in unmittelbarer Nähe.  

Durch diese direkte Nachbarschaft und kulturelle 

Veranstaltungen im Eventveranstaltungsraum 

wird das SPZ Wustermark Teil des öffentlichen 

Lebens; es vernetzt das Seniorenpflegezentrum mit den Bewohnern und dem öffentlichen 

Leben in der Gemeinde. Parkplätze für die Besucher und das Personal sind eingeplant.  

 

Das Havelland bietet durch die attraktive Verbindung aus Metropolennähe und hohem 

Freizeitwert eine ungewöhnlich hohe Lebensqualität.  Für Wustermark gibt es eine gute 

Regionalbahnanbindung, auch in Richtung Westhavelland, Potsdam und Berlin. 

Die Autobahn und die B5 sind in direkter Nähe, der Wohnraum ist bezahlbar, B5-Outletcenter, 

Karls Erdbeerhof, die Einkaufswelt Havelpark und Sielmanns Naturlandschaft Döberitzer 

Heide sind Einigen sicher ein Begriff. 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Was wünschen wir uns von Ihnen als Pflegefachkraft in der Seniorenpflege? 

 

Sie haben eine abgeschlossene Ausbildung zum Altenpfleger:in, Pflegefachmann/-frau und 

Pflegefachkraft. Oder Sie sind Gesundheits- und Krankenpfleger oder Krankenschwester 

(m/w/d) und wollen in die Seniorenpflege wechseln? Gerne! 

 

Berufserfahrung in der Seniorenpflege, Altenpflege, Kurz- oder Langzeitpflege ist ideal, aber 

natürlich keine ausschließende Voraussetzung. Wir arbeiten Sie umfassend ein. 

 

Sie sind PFK, wohnen im Westhavelland, und erreichen Wustermark schlecht? 

Gerne prüfen wir Optionen in unseren Häusern in Rathenow – top Chancen! 

 

Sie haben Erfahrung als Wohnbereichsleitung oder Stellvertretung – gerne prüfen wir 

aktuelle Optionen. Wir haben auch einen Springerpool und bilden selber an eigener 

Pflegefachschule aus. Sprechen Sie uns darauf an! 

 

Klingt gut? 

Dann sind Sie bei uns richtig! 

 

 

Besuchen Sie uns auf havelland-kliniken.de  

und auf YouTube z.B. youtu.be/PIVGAUo3BvQ 

 

Haben wir Ihr Interesse geweckt? 

Dann bewerben Sie sich unter  

BEWERBUNGEN@HAVELLAND-KLINIKEN.DE 

Ihre initiative Bewerbung für „Wustermark 2022“ kann uns auch postalisch erreichen: 

Havelland Kliniken GmbH 

Fachbereich Personalmanagement 

Ketziner Straße 19 · 14641 Nauen 

Wir freuen uns auf Sie!  

http://www.havelland-kliniken.de/

